     Tiêu chuẩn 3.3: Đội ngũ nhà giáo của trường tham gia giảng dạy đạt chuẩn về chuyên môn, nghiệp vụ và các tiêu chuẩn hiện hành khác nếu có. (NGỌC PHƯỢNG)
Mô tả
Hiện nay, Trường có tổng cộng 210 203 CB, GV, NV cơ hữu (04 tiến sỹ; 133 thạc sỹ, 66 đại học, 01 cao đẳng) tham gia giảng dạy (3.3.01 - Danh sách phân công chuyên môn). 

	TT
	Tổng số CB-GV-NV
	 

 
	Trình độ chuyên môn
	Đang đi học nâng cao trình độ

	
	
	
	TS
	ThS
	ĐH
	CĐ
	TC
	Khác
	TS
	ThS
	ĐH

	
	
	322
	4
	145
	130
	9
	15
	19
	
	
	

	1
	CBQL
	45
	4
	37
	4
	0
	0
	0
	9
	2
	0

	2
	GV
	164
	0
	101
	63
	0
	0
	0
	1
	14
	0

	3
	NV
	113
	 
	7
	63
	9
	15
	19
	0
	7
	3


	TT
	Tổng số CB-GV-NV
	 

 
	Trình độ chuyên môn
	Đang đi học nâng cao trình độ

	
	
	
	TS
	ThS
	ĐH
	CĐ
	TC
	Khác
	TS
	ThS
	ĐH

	
	
	330
	4
	144
	131
	14
	16
	24
	10
	23
	3

	1
	CBQL
	42
	4
	34
	3
	1
	0
	0
	9
	2
	0

	2
	GV
	166
	0
	104
	63
	0
	0
	0
	1
	14
	0

	3
	NV
	122
	 
	4
	64
	13
	16
	25
	0
	7
	3


Ngoài ra, trường còn ký hợp đồng thỉnh giảng với 128 GV để tham gia giảng dạy tại các khoa (3.3.02 - Danh sách giáo viên thỉnh giảng)

+ Khoa KHCB: 


39 GV (11 Thạc sĩ; 28 Đại học); 

+ Khoa CNTT


15 GV (11 Thạc sĩ; 04 Đại học);

+ Khoa CN Điện – Điện tử:
17 GV (07 Thạc sĩ; 10 Đại học);

+ Khoa CN Động lực:

29 GV (01 Tiến sĩ; 15 Thạc sĩ; 13 Đại học);

+ Khoa CN Cơ khí:


18 GV (09 Thạc sĩ; 08 Đại học);

+ Khoa CN Nhiệt – Lạnh

04 GV (02 Thạc sĩ; 02 Đại học);

+ Khoa CN May – Thời trang
02 GV (01 Thạc sĩ; 03 Đại học);

+ Khoa Kinh tế


02 GV (02 Thạc sĩ);

+ Khoa Xây dựng


02 GV (01 Thạc sĩ; 01 Đại học).

Đội ngũ GV của trường và GV thỉnh giảng có chuyên môn phù hợp với chuyên ngành, nắm vững kiến thức ngành, nghề được phân công giảng dạy, nắm vững kỹ thuật an toàn, vệ sinh lao động của ngành, nghề. Như vậy 100% GV đều đạt trình độ chuẩn theo quy định tại Điều 32 Thông tư 08/2017/TT-BLĐTBXH.
Tiêu chuẩn về Trình độ ngoại ngữ:

Về trình độ ngoại ngữ, đa số GV của trường có trình độ ngoại ngữ căn bản, có 98,5% GV có trình độ ngoại ngữ Bậc 2 (A2) và Bậc 3 (B1) theo quy định tại Thông tư số 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24/01/2014 của Bộ GD&ĐT ban hành khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam hoặc tương đương trở lên. Trong đó có trên 10% GV sử dụng tốt ngoại ngữ trong giao tiếp và đọc, hiểu tài liệu chuyên ngành phục vụ công tác giảng dạy; mô tả được một số công việc cơ bản của ngành, nghề được phân công giảng dạy (3.3.03 – Mục tổ chức, nhân sự trong Báo cáo tổng kết năm học).

Tiêu chuẩn về Trình độ tin học:

100% GV biết sử dụng hoặc sử dụng thành thạo máy vi tính và các phần mềm chuyên dụng để thiết kế bài dạy và phục vụ cho giảng dạy cũng như cho NCKH. Hiện nay toàn trường có 96,2% GV giảng dạy có chứng chỉ tin học đạt Chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản theo quy định tại Thông tư số 03/2014/TT-BTTTT ngày 11/3/2014 của Bộ Thông tin và Truyền thông quy định Chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin hoặc tương đương trở lên (3.3.03 – Mục tổ chức, nhân sự trong Báo cáo tổng kết năm học).
Tiêu chuẩn về Trình độ nghiệp vụ sư phạm và thời gian tham gia giảng dạy:

 Tháng 4/2015, Trường ký hợp đồng với Trường Cao đẳng nghề Tp.HCM mở lớp chứng chỉ nghiệp vụ dạy nghề tại trường cho GV còn thiếu chứng chỉ tham  gia lớp học (3.3.04 – Hợp đồng ký kết đào tạo), (3.3.05 – Danh sách CB-GV tham gia lớp học), (3.3.06 – Báo cáo tình hình khóa học) . Hiện nay, đa số GV của trường tốt nghiệp trường sư phạm hoặc có chứng chỉ sư phạm dạy nghề dạy trình độ TCN, CĐN hoặc chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm cho GV đại học, cao đẳng hoặc bằng tốt nghiệp đại học chuyên ngành sư phạm hoặc chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm dạy trình độ cao đẳng. Đạt tỷ lệ 100%. Ngoài ra 100% giảng viên dạy nghề đều có chứng chỉ nghề bậc 3/7 trở lên, hiện nay có hơn 20% giảng viên đã có chứng chỉ nghề quốc gia cấp độ 3 (3.3.02 – Mục tổ chức, nhân sự trong Báo cáo tổng kết năm học).

Tự đánh giá tiêu chuẩn 3.3 đạt: 1 điểm.
